NOMENCLATORUL N
FUNCTIILOR PUBLICE $I IERARHIA ACESTORA IN CADRUL
U.A.T. COMUNA SALVA
31 MARTIE 2022

Nr.cert Functia Coeficient : Indemnizatie
1. Primar comund 4 | 8320
2. Viceprimar comuna 3 | 6240
A.Functii publice de conducere
Nr. crt Functia Nivelul Coeficient | Salariul de baza
o studiilor | Incepind cu 1 ianuarie 2019
1. Secretar general al U.A.T Salva S 3.4 : 6219
B.Functii publice generale de executie
Nr. crt Functia Nivelul Gradatia | Coeficient Salariul de baza
studiilor Incepand cu 1
| | ianuarie 2019
I. Consilier superior ' S 5 l 2,98 6198
2. Inspector principal S 4 | 2,89 i 6011
3. | Inspector principal S 4 _;__ 2,89 | 6011
4. Inspector asistent S 2 ! 2,68 5574
5. Inspector debutant 8 1 , 1,80 4590
6. Referent de specialitate superior | SSD 5 | 2,89 6011
lc Referent de specialitate superior | M 5 | 2,49 5197
C.Functii contractuale de executie
Nr. ert Functia [ Nivelul Gradatia | Coeficient Salariul de baza
| studiilor Incepind cu 1
| ianuarie 2019
1. Consilier juridic ) 5 | 2,89 | Y2 norma-3006 |
2 Consilier primar - S 0 | 232 | 4826
3. Referent de specialitate S 5 | 2,25 4680
4, | Paznic [ MIG 5 : 1,53 3182
5. | Paznic de camp [ MG 3 | 1,42 2954
6. Muncitor calificat | M/G 1 : 1,31 Y2 normd-1363
7. | Guard [ MG 3 : 1,42 2954
8. Sofer | MG 5 } 1,75 3640
D.Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenti
Nr. crt Functia [ Nivelul Gradatia | Coeficient | Salariul de baz
studiilor incepind cu 1
| ianuarie 2019
1. Sef Serviciu Voluntar pentru M/G 1 [ 1,72 3578
situatii de Urgentd

Noti:

a) Persoanele care exercita activitatea de implementri proiecte finantate din fonduri europene nerambursabile, beneficiaza de o
majorare a salariului cu 15% conform art. 16 din Legea 153/2017.

b) Functionarii publici §i personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Salva beneficiaza lunar de
indemnizatie de hrand in cuantum de 347 lei.

¢) Persoanele care isi desfasoari activitatea intre orele 22% si 6%, pentru orele lucrate in acest interval beneficiaza de un spor de 25% din
salariu de baza.

d) Valoarea anuald a voucherelor de vacanta acordate este de 1450 lei/salariat, cu respectarea prevederilor O.U.G nr. 8/2009.

e) Persoanele care sunt desemnate sa exercite controlul financiar preventiv beneficiaza de un spor de 3,8% din salariul de baza.

SALARIILE ASISTENTILOR PERSONALI
31 MARTIE 2022

Gradatia 0 - 2550 lei brut
Gradatia 1 —2741 lei brut
Gradatia 2 - 2878 lei brut
Gradatia 3 - 3022 lei brut
Gradatia 4 - 3098 lei brut
Gradatia 5 - 3175 lei brut




