ROMANIA
JUDETUL BISTRITA-NASAUD
CONSILIUL LOCAL AL COMUNE| SALVA

HOTARAREA NR. 32
din 29 iulie 2019
privind aprobarea Strategiei de dezvoltare a serviciilor sociale pentru perioada 2019 - 2024 1a nivelul
Comunei Salva

) Consiliul Local Salva
Intrunit in sedintd ordinara, in prezenta a 10 consilieri

Avand in vedere :

* expunerea de motive nr. 2194 din 21.06.2019 a primarului comunei Salva privind aprobarea
Strategiei de dezvoltare a serviciilor sociale pentru perioada 2019 - 2029 a comunes Salva;

o prevederile art.112 si ale art.117 din Legea nr.292/2011 a asistentei sociale;

 prevederile H.G. nr. 691/2015 pentru aprobarea Procedurii de monitorizare a modului de crestere
$i ingrijire a copilului cu parinti plecati la munca in strainatate si a serviciilor de care acestia pot beneficia,
precum i pentru aprobarea Metodologiei de lucru privind colaborarea dintre directiile generale de asistenta
socialda si protectia copilului si servicile publice de asistenta sociala si a modelului standard al
documentelor elaborate de catre acestea;

* prevederile H.G. 797/2017, privind regulamentul de organizare si functionare ale serviciilor de
asistenta sociala si a strcturi orientative de personal;

* prevederile Legii nr.272/2004, privind protectia si promovarea drepturilor copilului-republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare,

* prevederile Legii nr.277/2010 privind alocatia pentru sustinerea familiei, republicata, cu modificarile
si completarile ulterioare;

* prevederile Legii nr.416/2001 privind venitul minim garantat, cu modificarile si completarile
ulterioare;

* prevederile Legii nr.17/2000 privind asistenta sociala a persoanelor varstnice, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare:

»prevederile Legii nr. 217/2003 privind prevenirea i combaterea violentei in familie, republicata, cu
modificarile si completérile ulterioare:

* prevederileLegii nr.116/2002 privind prevenirea si combaterea marginalizarii sociale, cu
modificarile si completarile ulterioare;

* prevederile Legii nr.448/2006 privind protectia si promovarea persoanelor cu handicap,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare:;
* prevederile Legii nr. 197/2012 privind asigurarea calitalji in domeniul serviciilor sociale.
in temeiul prevederilor dispozitiilor art.36 alin. (2) lit. a), alin. (6) lit. a, pct. 2, art.45 alin.(1), (3) i(6),
precum si art.115 alin.(1) lit. b din Legea administratiei publice locale, nr.215/2001 - republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1.- Se aproba Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale pentru perioada 2019-2024 1a nivelul
Comunei Salva, conform Anexei , care face parte integranta din prezenta hotarare.



Art.2.- Cu ducere la indeplinire a prevederilor prezentei hotarari se incredinteaza Primarul
Comunei Salva prin aparatul de specialitate cu atributji in domeniul asistentei sociale.

Art.3.- Prezenta hotarare poate fi contestata la Instanta de contencios administrativ in termenul
prevazut de Legea nr.554/2004 cu modificarile si completarile ulterioare.

Art.4 Prezenta hotarare a fost adoptata de Consiliul local al comunei Salva in sedinta ordinara, cu
respectarea art.45 (3) din Legea nr. 215/2001, respectiv cu un numar de 10 voturi ,pentru’--- impotriva” si
__,abtineri", din 10 consilierii prezent.

Art.5. - Prezenta hotérére se aduce la cunostinta publica prin grija secretarului comunei si se
transmite catre

- Institutiei Prefectului, Judetul Bistrita-Nasaud;
- Primarului comunei Salva;
- Compartimentul Asistenta sociala;

PRESEDINTE DE ‘ CONTRASEMNEAZA,SECRETAR
Angelfhi loa N Mihaese Maria
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AnexalaH.C.L Nr. 32 din/29.07.2019

STRATEGIA DE DEZVOLTARE A SERVICIILOR SOCIALE PENTRU PERIOADA
2019-2024
LA NIVELUL COMUNEI SALVA, JUD. BISTRITA-NASAUD

CAPITOLUL |

PREZENTAREA GENERALA A COMUNE! SALVA

Localitatea Salva este atestatd documentar din anul 1245 alituri de alte localitati de pe vaile Somesului si
Salautei. In trecut, localitatea facea parte din districtul Rodnei care ingloba toate satele de pe cursul superior al
Somesului Mare. Incepand din 1762 pana in 1851, Valea Rodnei devine granita militara, ceea duce la
militarizarea zonei si la dezvoltarea transporturilor si comunicatjilor in zona.

Agezare geografica

Comuna Salva este situata in bazinul inferior al Vaii Salautei, in partea de nord-vest a judetului,

Se gaseste la intersectia a doua drumuri nationale, respectiv DN 17 C Nasaud -Romuli care face
legatura cu judetul Maramures si DN 17 D N&saud-Beclean, drum care leaga orasul Dej din judetul Cluj cu
localitatea Salva.

Localitatea Salva se gaseste la circa 4 km de orasul Nasaud si la aprox. 27 km de municipiul Bistrita,
resedinta de judet. Localitatea se invecineaza: la nord cu loc. Cosbuc, la sud cu Nimigea de Jos, la est cu
Nasaud si la Vest cu Runcu Salvei.

Comuna este un important nod de cale ferata, care asigura legatura cu localitatile Viseu, Vatra Dornei si
Dej.

Suprafata administrativ-teritoriala a comunei este de 2935 ha din care 593 ha paduri, 878 ha teren arabil
, 121 ha pasuni, 332 ha fanete, 12 ha livezi

Populatia si economia locala

Populatia comunei era de 3050 de persoane la sfargitul anului 2007 din care 601 pana la 18 ani si 626
peste 65 ani, organizata in 896 gospodarii. Din datele Institutului de Statistica, populatia localitatii Salva la data
de 1ianuarie 2018 este de 2845 de locuitori organizata in 929 gospodari.

Cea mai mare scadere s-a inregistrat in anul 2005, pe fondul migratiei unor familii in Spania, ltalia si
Franta. Astfel, sporul migrator (diferenta intre cei veniti si cei plecati din localitate) este si el negativ pe fondul
emigraril tinerilor spre mediul urban si in ultimii ani pe fondul plecari la munca n strainatate.

Sporul natural (diferenta ntre numarul nascutilor vii si totalul deceselor) pozitiv inregistrat in special
incepand din 1966 a continuat pana in 1995, dupa care acesta cunoaste valori negative. In 2018 numarul
copiilor nascuti vii a fost de 18 iar nr. persoanelor decedate a fost de 25.

Se remarca tendina de imbétranire a populatiei, presiunea populatiei varstnice fiind de 40 de batrani
(persoane peste 60 de ani) la 100 de adultj in 2018, numarul populatiei peste 60 de ani era de 723, iar cel al
persoanelor sub 18 ani era 421.

in ceea ce priveste structura pe nationalitai a populatiei, in 2011 un procent de 99,6% erau romani, iar
0,1% maghiari, iar in anul 2018 un procent de 0,07% reprezinta populatie de etnie maghiara iar 99,93 % sunt
romani, localitatea nu mai are alte nationalitati.

Economia locala se caracterizeaza prin diversitate, find axata in special pe zootehnie, apicultura,
artizanat, exploatarea si prelucrarea lemnului, tamplarie si prelucrarea maselor plastice. In comuna exista:

- 18 exploataiii agricole mixte - bovine, ovine, albine

- 4 persoane fizice autorizate (PFA) in domeniul prefabricatelor din beton si mozaicului - 8 angajali
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- 43 asociatii familiale (AF) din care 5 in domeniul artizanatului

- o societate comerciala cu 40 de angajati care are ca obiect de activitate prelucrarea si producerea de
mase plastice

- 2 service-uri auto — (5 angajati)
- 31 de PFA-uri in total
- 5PFA specializate in apicultura

- 0 asociafie de producatori ,Asociatia Crescatorilor de Taurine” si una pentru cresterea ovinelor si
caprinelor ,, ACO;

Cele 31 PFA si cele 43 de asociatii familiale de pe raza comunei asigura 118 locuri de munca. Din
totalul populatiei active se inregistreaza un nr. 442 salariati din care 84 in sectorul bugetar si 358 in sectorul
privat Aproape 300 dintre salariati fac zilnic naveta in orasele Bistrita si Nasaud

O ramura importanta a economiei locale o reprezintd agricultura (si in special agricultura de
subsistenta) unde isi desfagoard activitatea o buna parte a populatiei active si care asigura mijloacele de
existenta si veniturile acestei parij a populatiei. Comuna fiind amplasata in zona colinara a Vi Somesului Mare,
relieful fiind reprezentat de coline inalte de pana la 850 m, care se preteaza foarte bine la cresterea animalelor
activitate care asigura o mare parte a veniturilor populatiei locale in conditiile in care suprafatd arabils este
redusa. Astfel, conform Registrului agricol si in evidentele Dispensarului veterinar in anul 2018 in comuna erau
inregistrate 665 capete bovine, 400 capete porcine, 3710 ovine, 400 capete caprine, 240 capete cabaline, 4200
pasari, 1050 familii de albine.

Din totalul suprafefelor agricole, terenurile arabile totalizeaza 574,9 ha, fanete naturale 982,49 ha,
pasuni 149 ha, iar livezile 12 ha. Suprafata neagricold este 992 ha din care 593 ha, fiind reprezentata de paduri
si terenuri cu vegetatje forestiera. Tn ultimii ani, un numar de 70 de persoane au absolvit cursurile de calificare in
culturi vegetale §i cregterea animalelor organizate de diverse agentii specializate pentru proiecte europene Si au
fost achizitionate 30 tractoare agricole noi, 10 aparate de muls, o moara, 24 motocositoare. Piata de desfacere
pentru produsele agricole este in special oragul Nasaud aflat in apropiere.

Cadrul social, cultura, traditia, educatia, petrecerea timpului liber

Rata scazuta a somajului, numérul relativ mic al persoanelor ce beneficiaza de ajutor social, populatia
tanara, lipsa conflictelor etnice si confesionale, conservarea traditiei si perpetuarea ei in randul tinerilor sunt
elementele ce caracterizeaza comuna Salva, fapt dovedit si de prezenta atelierelor de artizanat in localitate.

Facand parte dintr-o zona folclorica bogata, renumita in special datorita ,clopului cu paun”, Salva se
remarca §i datorita ansamblului folcloric « Paunasii Salvei », recunoscut international. Pe teritoriul comunei st
gasesc monumente religioase si istorice precum Manastirea lzvorul Tamaduirii, Statuia Tiberiu Morariu (doctor
in-geografie, caruia scoala ii poarta numele), Platoul Mocirla cu Troita lui Tanase Tudoran. Comuna are si
echipa de fotbal — Spicul Salva - iar vestiarele si grupul social al terenului au fost recent modernizate.

Cresterea nivelului emigratiei, sporul natural negativ (incepand din 1995) din ultimii ani, lipsa locurilor
de joaca si a spafjilor verzi, lipsa unui club de distractie pentru copii, lipsa ONG-urilor locale si neimplicare
populatiei constituie aspecte asupra cérora trebuie actionat pentru a preveni evolutia negativa a comunitatji.

Capitolul Il: CONSIDERATII GENERALE

1.Consideratii generale

Din perspectiva functionala, acordarea serviciilor de asistenta sociala la nivelul comunei Salva este conceputa
ca un sistem de actiuni specifice, care trebuie sa asigure realizarea obiectivului sau major; asistarea persoanelor
care din cauza unor motive de natura economica, fizica, phihica sau sociala, nu au posibilitaea sa-si asigure
nevoile sociale, sa-si dezvolte propriile capacitati si competente pentru integrarea sociala
Urmare a modificérilor intervenite in nevoile sociale ale populatiei localitétii, in comportamentul general al
locuitorilor si in legislatia nationald in domeniul asistentei sociale, se impune elaborarea unei strategii de
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dezvoltare a serviciilor sociale acordate de furnizori publici si privati la nivelul Comunei Salva, judetul Bistrita-
Nasaud, pentru perioada 2019-2024 si a unui Plan de actjune elaborat in conformitate cu aceasta.

Prezenta Strategie de dezvoltare a serviciilor sociale acordate de furnizorii publici si privati la nivelul
Comunei SALVA pentru perioada 2019-2024 se elaboreazi in conformitate cu prevederile art. 112 alin. (3) lit. a)
din Legea asistentei sociale nr. 292/2011, in concordanta cu obiectivele stabilite la nivel judetean.

Compartimentul de asistenta social din aparatul de specialitate al Primarului Comunei Salva functioneaza
in subordinea Consiliului Local si conform H.C.L. nr. 42 din 18.12.2018 are aprobat Regulamentul de organizare
si functionare conform H.G.797/2017 si are obligatia de a organiza si acorda serviciile sociale ce-i revin In sfera
de atributii si competente, precum si de a planifica dezvoltarea acestora, in functie de nevoile identificate ale

persoanelor din comunitate, de prioritatile asumate, de resursele disponibile si cu respectarea celui mai eficient
raport cost/beneficiu.

2.Definitie
Serviciile sociale sunt definite ca reprezentand activitatea sau ansamblul de activitati, realizate pentru a
raspunde nevoilor sociale, precum si a celor speciale, individuale, familiale sau de grup, in vederea depasirii
situatiilor de dificultate, preveniri $i combaterii riscului de excluziune social3, promovarii incluziunii sociale si
cresterii calitafii vietji.
3. Scop

Scopul elaborarii strategiei este acela de a asigura conditiile furnizarii unor servicii sociale de calitate, care
implicit sa conduca la imbunatatirea calitatji vietji familiilor si persoanelor sarace, fara nici un venit sau cu
venituri foarte mici, a persoanelor cu handicap, a somerilor, a pensionarilor, precum si a altor categorii de
persoane defavorizate din Comuna Salva

4. Furnizarea serviciilor sociale, este reglementata de Legea asistentei sociale nr. 292/2011. Acest cadru
legal defineste serviciile sociale ca fiind activitatea sau ansamblul de activitati realizate pentru a raspunde
nevoilor sociale, precum si a celor speciale, individuale,familiale sau de grup, in vederea depasiri situatiilor de
dificultate si preveniri combaterii riscului de excluziune sociala, promovari incluziunii sociale si cresterea calitatii
vietii.
In Romania toti furnizori de servicii sociale(publici si privati) trebuie sa fie acreditati conform legislatiei in vigoare.
Furnizorii de servicii sociale privati pot fii de tip non-profit, persoane fizice sau operatori economici, conform Legii
asistentei sociale. Un furnizor poate organiza si gestiona mai multe unitati de asistenta sociala, iar la nivelul unei
astfel de unitati pot fi furnizate mai multe tipuri de servicii sociale primare sau specializate.
Compartimentul de asistenta sociala Salva este un furnizor public de servicii primare la nivelul comunei Salva,
Scopul infintarii Compartimentului a fost acela de a preveni sau limita situatii de dificultate sau vulnerabilitate
care pot duce la marginalizare sau excluziune sociala.
Compartimentul de asistenta sociala are responsabilitatea creari, mentinerii si dezvoltarii serviciilor sociale cu
caracter primar, in functie de nevoile sociale identificate, scopul prioritar de sustinere a functionalitati sociale a
persoanei in mediul propriu de viata, familial si comunitar.
Primaria comunei Salva prin Compartimentul de asistenta sociala, urmareste prevenire riscului de excluziune
sociala, promovarea incluziuni sociale si cresterea calitatii vietii prin acordarea de beneficii si servicii sociale .
Beneficiile de asistenta sociala acordate sunt:

- venitul minim garantat, conform Legii nr. 416/2001 privind venitul minim garantat, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- ajutoare de urgenta, conform aceleiasi legi

- alocatia de stat pentru copii, conform Legii nr. 61/1993 privind alocatia de stat pentru copii, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- alocatia pentru sustinerea familiei, conform Legii nr. 277/2010 privind alocatia pentru sustinerea familie, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- indemnizatia lunara pentru cresterea copilului de pana la 2 ani, conform O.U.G. nr. 111/2010 privind
concediul si indemnizatia lunara pentru cresterea copilului, a stimulentui lunar precum si a sprijinului lunar, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- ajutorul pentru incalzirea locuitei cu lemne, carbuni si combustibili pentrolieri, conform O.U.G. nr.70/2011
privind masurile de protectie sociala in timpul sezonului rece, cu modificarile si completarile ulterioare;
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- tichetele sociale acordate conform Legii nr. 248/2015 privind stimularea participarii in invatamantul prescolar
a copiilor provenind din familii defavorizate, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- indemnizatii lunare acordate persoanelor incadrate in grad de handicap grav, conform Legii nr.448/2006
privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, cu modificarile si completarile ulterioare;
Serviciile sociale acordate sunt: identificarea nevoilor sociale individuale, familiale si de grup, servicii de
informare si consiliere sociala pentru persoanele aflate in dificultate, in vederea limitari unor situatii care duc la
marginalizare sociala;

- suport si asistenta pentru copii si familiile lor, aflate in dificultate si orice alte masuri si actiuni care au ca
scop dezvoltarea capacitatilor individuale pentru depasirea situatiilor de nevoi sociale;
- cosiliere, ingrijire si suport pentru persoanele cu handicap grav,
- servicii juridice acordate persoanelor aflate in dificultate in vederea medieri cunoasteri drepturilor
fundamentale;
Serviciile sociale au caracter proactiv presupun o abordare integrata a nevoilor persoanei, in relatie cu situatia
socio-economica, starea de sanatate, nivelul de educatie si mediul social de viata al acesteia.
Beneficille de asistenta si serviciile sociale , oferite in cadrul Compartimentului de asistenta sociala al primariei

Salva se adreseaza locuitorilor acestei comune, care se afla in situatii de nevoi sociale si care indeplinesc
conditiile legale de acordare a acestora.

5. Legislatia specifica in domeniul de activitate, consta in urmatoarele acte normative:
- Legea nr. 292/2011, privind asistenta sociala, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legea nr. 215/2001, privind administratia publica locala, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare;

- H.G. 797/2017, privind regulamentul de organizare si functionare ale serviciilor de asistenta sociala si
a structuri orientative de personal;

- Ordinul nr. 1086 din 20.02.2018, privind aprobarea modelului cadru al planului de actiune privind
serviciile socile administrate si finantate de consiliul judeten/consiliul local:

- Legea nr.272/2004, privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare,

- Legea nr.277/2010 privind alocatja pentru sustinerea familiei, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare

- Legea nr.416/2001 privind venitul minim garantat, cu modificarile si completarile ulterioare
- Legea nr.17/2000 privind asistenta sociald a persoanelor vérstnice, republicata, cu modificérile si
completarile ulterioare;

- Legea nr. 217/2003 privind prevenirea si combaterea violentei in familie, republicata, cu modificarile si
completarile uiterioare;

- Legea nr.116/2002 privind prevenirea i combaterea marginalizarii sociale, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- Legea nr.448/2006 privind protectia si promovarea persoanelor cu handicap,
republicata, cu modificarile si completérile ulterioare;

- Legea nr. 197/2012 privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale.

Capitolul lIl: PRINCIPII SI VALORI

A. Strategia se bazeaza pe respectarea urmatoarelor principii:
1. Universalitate: Fiecare persoana are dreptul 1a asistent sociala in conditiile prevazute de lege. Prin
acest drept este recunoscut principiul accesibilitatji egale la serviciile sociale pentru cetatenii orasului.

2. Obiectivitate si impartialitate: In acordarea serviciilor sociale se asigura o atitudine obiectiva, neutra si
impartiala fata de orice interes politic, economic, religios sau de alté natura.
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3. Eficienta si eficacitate: In acordarea serviciilor sociale se asigura toate conditiile pentru rezolvarea
eventualelor situalii de criza in care se gaseste solicitantul, avandu-se in vedere urmatoarele caracteristici:
calitative, cantitativ adecvate si perioada de timp adecvate.

4. Abordarea integraté in furnizarea serviciilor sociale: Acordarea de servicii sociale se bazeazs pe o
evaluare completé si complexa (unde este cazul) a nevoilor solicitantilor si interventia asupra tuturor aspectelor
problemelor de rezolvat.

9. Proximitate in furnizarea de servicii sociale; Serviciile sociale acordate se adapteaza la nevoile
comunitatii si ale cetatenilor Comunei Salva.

6. Cooperare si parteneriat: Serviciile sociale se acorda in parteneriat si cooperand cu ceilalti furnizori
de servicii sociale. Se va asigura transferul si monitorizarea beneficiarului atunci cand situatia o impune, catre
alte servicii sociale primare sau specializate.

7. Orientarea pe rezultate: Compartimentul de asistentasociala are ca obiectiv principal orientarea pe
rezultate in beneficiul persoanelor deservite, adresandu-se celor mai vulnerabile categorii de persoane,
acordarea lui facandu-se In functie de veniturile si bunurile acestora.

8. Imbunétatirea continui a calitatii: Compartimentul de asistenta sociala se centreaza pe imbunatairea
continua a serviciilor sociale si pe eficientizarea resurselor disponibile

9. Respectarea demnitéfii umane: Fiecarei persoane i este garantatd dezvoltarea libera si deplina a
personalitatii, ii sunt respectate statutul individual si social si dreptul la intimitate si protectie impotriva oricarui
abuz fizic, psihic, intelectual, politic sau economic.

10. Subsidiaritatea: Persoana care nu-gi poate asigura integral nevoile sociale beneficiaza de interventia
comunitatii locale, a structurilor ei administrative sau asociative si, implicit, a statului.

B. Strategia se bazeaza pe respectarea urmatoarelor valori:

1. Egalitatea de sanse: Toate persoanele beneficiaza de oportunitati egale cu privire la accesul la
serviciile sociale si de tratament egal prin eliminarea oricaror forme de discriminare.

2. Libertatea de alegere: Fiecérei persoane i este respectata alegerea facuta privind serviciul social ce
raspunde nevoii sale sociale.

3._Independenta si individualitatea fiecarei persoane: Fiecare persoani are dreptul .sa fie parte
integranta a comunitéfii, pastrandu-si in acelasi timp independenta si individualitatea. Aceasta urmareste sa
evite marginalizarea beneficiarilor de servicii sociale pe baza principiului ¢ toti cetatenii, indiferent daca
necesita servicii de asistenta sociald sau nu, sunt fiinte normale cu nevoi i aspiratii umane normale.

4. Transparentd in participarea si acordarea serviciilor sociale: Fiecare persoand are acces la
informatiile privind drepturile fundamentale si legale de asistenta sociald, precum si posibilitatea de contestare a
deciziei de acordare a unor servicii sociale. Membrii comunitétii trebuie incurajati si sprijiniti pentru a putea fi
parte integranta in planificarea si furnizarea serviciilor sociale.

0. Confidentialitatea: Furnizorii serviciilor sociale trebuie sa ia masurile posibile si rezonabile, astfel incat
informatjile care privesc beneficiarii sa nu fie divuigate sau facute publice fara acordul respectivelor persoane.

_ Capitolul IV:
GRUPUL TINTA I PROBLEMELE SOCIALE ALE
CATEGORIILOR CUPRINSE IN GRUPUL TINTA

Conform Legii nr. 292/2011 - Legea asistentei sociale, grupul vulnerabil, desemneaza persoane sau familii care
sunt in risc de a-si pierde capacitatea a-si satisface nevoile zilnice de trai din din cauza unor situatii de boala,
dizabilitate, saracie, dependenta de alcool ori a altor situatii care conduc la vulnerabilitate economica si sociala.
In-art. 30 a Legii nr. 292/2011 se specifica categoriile de beneficiari ai serviciilor sociale iar la nivelul comunei

Salva, a fost indentificat un grup tinta ( categori de beneficiari) carora i se adreseaza Compartimentul de
asistenta sociala, astfel;

A. Copii si familii aflate in dificultate;
B. Persoane cu dizabilitatii;

C. Persoane varstnice;

D. Persoane defavorizate;
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E. Alte persoane in situatii de risc de social:
A. Copii si familiile aflate in dificultate identificate sunt:
- familii tinere;
- familii monoparentale;
- copii separati de parinti sau cu risc de separare; copii cu parinti plecati la munca in strainatate;
- victime ale violentei in familie;
Problemele sociale ale copiilor si familiilor aflate in dificultate sunt:
a. lipsa locuintei;
b. resurse financiare insuficiente si dificultati in gestionarea lor;
¢. dificultati in gasirea unui loc de muncé;
d. familii cu climat social defavorabil;
e. abandonul scolar si delincventa juvenila;
f. probleme de sanatate;
g. dificultati in obtinerea unor drepturi;
Servicii si prestatii asigurate: informare si consiliere, ajutor de urgenta, alocatie pentru sustinerea familiei,
tichete pentru gradinita, ajutor de incalzire a locuintei;
B. Persoanele cu handicap in sensul Legii nr.448/6.12.2006 (republicata) privind protectia si promovarea
drepturilor persoanelor cu handicap, sunt acele persoane carora mediul social, neadaptat deficientelor lor fizice,
psihice, senzoriale, mentale si/sau asociate, le impiedica total sau le limiteaza accesul cu sanse egale la viata
societatii, necesitand masuri de protectie in sprijinul integrarii si incluziuni sociale,
Problemele sociale ale persoanelor cu handicap (minori sau adulti)
a. accesibilitatea, inclusiv in propria locuint3;
b. lipsa locurilor de munca protejate;
¢. lipsa profesionistilor in servicii specializate;
d. atitudinea discriminatorie a societatji;
e. situatia materiala precars;
f. absenta suportului pentru familia care are in intrefinere persoana cu handicap;
9. lipsa centrelor rezidentjale de zi, specializate pe tipuri de handicap;
Servicii §i prestatii asigurate: servicii de informare si consiliere; identificare de solutii pentru angajarea de
asistenti personali pentru a asigura ingrijirea la domiciliu a persoanelor cu handicap grav, indemnizatie pentru
persoane cu handicap grav, ajutor social, ajutor de urgentd, ajutor pentru incalzire;
C. Problemele sociale ale persoanelor varstnice sunt:
a. sanatatea precars;
b. venituri mici in raport cu necesitaile;
c. izolare, singuratate;
d. capacitatea scazuta de autogospodarire;
e. absenta suportului pentru familia care are in ingrijire un varstnic dependent;
f. nevoi spirituale:
0. lipsa locuintei;
Servicii si prestatii asigurate: servicii de informare si consiliere, prestatii sociale, ajutor social, ajutor de
urgenta, ajutor pentru incalzire, ajutoare materiale.
D. Problemele sociale ale persoanelor defavorizate sunt:
a. saracia, mentalitatea cu privire la munca si educatie;
b. sanatate;
c. familii dezorganizate;
d. dificultate in obtinerea unui loc de munca din cauza lipsei calificarii;
g. conditii improprii de locuit, delicventa;
Servicii gi prestatii asigurate: servicii de informare si consiliere, ajutor social, ajutor de urgenta, ajutor pentru
incalzire, ajutoare materiale, alocatji de sustinere.
E. Alte persoane in situatii de risc social:
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a. victimele violentei in familie, in sensul Legii nr. 174/ 2018 privind modificarea Legii nr. 217/2003 pentru
prevenirea si combaterea violentei in familie, victimele violentei in familie sunt membri ai familiei asupra carora
se rasfrange orice actiune sau inactiune itentionata, cu exceptia actiunilor de autoaparare ori de aparare,
manifestata fizic sau verbal, savarsita de un alt membru al familiei care provoaca ori poate cauza un prejudiciu
sau suferinte fizice, psihice, sexuale, emotionale ori psihologice, inclusiv amenintarea cu asemenea acte,
constrangerea sau privarea arbitrara de libertate.

b. persoanele cu diferite adictii, respectiv consum de alcool, droguri, alte substate toxice, internet, jocuri
de noroc, efc.

c. victimele traficului de persoane.

d. persoane private de libertate, persoane sanctionate cu masuri educative sau pedeapsa neprivata de
libertate

e. someri de lunga durata, sunt persoanele care sunt someri ,,pe o pericada mai mare de 12 luni, in cazul
persoanelor cu varsta de minimum 25 de ani si pe o perioada de 6 Iuni, in cazul persoanelor cu varsta cuprinsa
intre 16 ani si pana la implinirea varstei de 25 de ani” conform Legii 76/2002 cu modificarile si completarile
ulterioare, privind sistemul asigurarilor pentru somaj si stimularea ocuparii fortei de munca.

Tipuri de servicii sociale

Serviciile sociale sunt servicii de interes general si se organizeaza in forme/structuri diverse, in functie de
specificul activitatii/activitatilor derulate i de nevoile particulare ale fiecarei categorii de beneficiari. Serviciile
sociale au caracter pro-activ $i presupun o abordare integrata a nevoilor persoanei, in relatie cu situatia socio-
economica, starea de sanatate, nivelul de educatje i mediul social de viata al acesteia.

Tipurile de servicii sociale identificate la nivelul Comunei Salva, care vor fi acordate beneficiarilor
cupringi in Grupul {inta, in intervalul 2019-2024, sunt:

a. Dupa scopul serviciului: servicii de asistentd si suport pentru asigurarea nevoilor de baza ale
persoanei, servicii de ingrijire personala, de recuperare/reabilitare, de insertie/reinsertie sociala efc.;

b. Dupé categoriile de beneficiari: servicii sociale destinate copilului si/sau familiei, persoanelor cu
dizabilitafi, persoanelor varstnice, persoane defavorizate, victimelor violentei in familie, persoanelor fara
adapost, persoane cu diferite adictji, respectiv consum de alcool, droguri, alte substante toxice, internet, jocuri
de noroc etc., victimelor traficului de persoane, persoanelor private de libertate, persoanelor sanctionate cu
masura educativa sau pedeapsa neprivativa de libertate, aflate in supravegherea serviciilor de probatiune,
persoanelor cu afectiuni psihice, somerilor de lunga duratd, precum si servicii sociale de suport pentru
apartinatorii beneficiarilor;

¢) Dupa regimul de asistare: servicii sociale cu cazare, pe perioada determinata sau nedeterminata:
Centrul de asistentd medico-sociala, locuinte protejate, etc.;

d) Dupa locul de acordare serviciile sociale se asigura;

d.1. la domiciliul beneficiarului;

d.2. in Centrul de asistentd medico-sociala;

d.3. la domiciliul persoanei care acorda serviciul;

d.4. in comunitate;

e) Dupa regimul juridic al furnizorului serviciile sociale pot fi organizate ca structuri publice sau
private;

f) Dupa regimul de acordare: in regim normal si regim special:

f.1. servicii acordate in regim de accesare, contractare i documentare uzuale;

f.2. servicii acordate in regim special cu eligibilitate si accesibilitate extinsa, care vizeaza masurile
preventive care se oferd in regim de birocratie redusa si un set de servicii sociale, care vor fi accesate de
beneficiar doar in conditiile pastrarii anonimatului, respectiv de persoane dependente de droguri, alcool,
prostituate, victime ale violentei in familie etc. Serviciile acordate in regim special pot fi furnizate fara a incheia
contract cu beneficiarii;

f.3. categoria serviciilor acordate in regim special este reglementaté prin lege special3;

Capitolul V: MONITORITAREA $1 EVALUAREA STRATEGIEI



I.  Monitorizarea Strategiei

Strategia va fi monitorizata prin intermediul unor rapoarte anuale intocmite de functionarul
public din cadrul Compartimentului de asistenta sociald, nominalizat prin fisa postului sau dispozitia primarului
localitatji.
Raportul anual este structurat astfel:

1. Stadiul in care se afld diversele activitati/actiuni/masuri programate pentru anul in care se face
raportarea;

2. Problemele/piedicile intampinate;

3. Revizuirea/ajustarea activitatjlor/actiunilor/masurilor, acolo unde este cazul;

4.Timpul estimat pentru indeplinirea activitatilor/actiunilor/masurilor revizuite/ajustate;

5. Alte aspecte.

La finalizarea implementarii Strategiei se va intocmi un Raport final, separat de cel aferent anului 2024

Il. Evaluarea strategie

Strategia va fi evaluatd anual prin intermediul:

1. Rapoartelor anuale de monitorizare, care vor fi date publicitatii prin afisare la sediul Primariei, pe site-U'
www.primariasalvabn.ro i aduse la cunostinta celor interesatj.

2. Unor rapoarte intermediare de monitorizare, intocmite ori de cate ori intervin modificari legislative sau de
alta natura, care impun elaborarea acestora. De asemenea rapoartele intermediare vor fi date publicitatii prin
afisare la sediul Primariei, pe site-ul www.primariasalvabn.ro si aduse la cunostinta tuturor celor interesaj;

3. Organizarea unor intélniri anuale, la care vor participa personalul, partenerii, reprezentanti ai beneficiarilor
si ai comunitatii, alte persoane cu pregatire si expertiza in domeniul serviciilor sociale, alti invitati, unde vor fi
comunicate si evaluate rezultatele implementérii Strategiei. Aceste intalniri anuale se vor finaliza prin intocmirea,
de catre persoana nominalizata, a unui proces-verbal in care se vor consemna toate informatiile comunicate,
toate luarile de cuvant i care va fi semnat de tofj participantji;

4. Raportul-final intocmit la finalizarea implementarii Strategiei, in anul 2024 Implementarea Strategiei se va
face cu participarea tuturor compartimentelor aparatului de specialitate al Primarului Comunei Salva, a
personalului, a partenerilor, a beneficiarilor si a altor factori interesati din comunitate si judef. Monitorizarea si
evaluarea Strategiei se vor face la nivelul Compartimentului de asistenta sociald, respectiv de persoana
nominalizata in acest sens.

De mentionat ca pe toata durata implementarii, Strategia poate fi modificata cum ar fii in cazul accesarii
unor proiecte sociale locale sau comunitare din fonduri europene sau guvernamentale.

in functie de rezultatele evaluari $i monitorizarii si in acord cu modificarile legislative sau cu modificarilr

intervenite in contextul social, economic, cultural, Strategia poate fi revizuita sau completata ori de cate ori este
necesar.
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Pregedinte ‘-s'. 2 Contrasemneaza
ke Secretar,
ANGELI A MIHAESE MARIA
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ROMANIA
Judetul Bistrita-Nasaud
Primaria comunei Salva
Sediul:Salva,str.Principala,nr.154
Judetul Bistrita-Nasaud, telefon:0263-361202
Fax:0263-361654,e-mail:primariasalva@yahoo.com

Nr. 3¢/ din 29.07.2019

RAPORT

Comisia de specialitate nr.2 pentru invatamant,cultura, protectie sociala,sanatate,activitati

sportive, protectia mediului intrunita in sedintadin data de 29.07.2019,luand in discutie proiectul de hotarare
privind aprobarea Strategiei de dezvoltare a serviciilor sociale pentru perioada 2019 — 2024 la nivelul
Comunei Salva ,acorda aviz favorabil si recomanda consiliului local aprobarea lui in actuala forma.

COMISIA :
Nr.crt Numele si prenumele Functia Semnatura
1 Fetti Romana - lulia presedinte |
!
2 Dedea Marian secretar
N &b-
3 Ros Dumitru membru /w g







